ALTHEA

RECRUTEMENT

L’Association ALTHEA dont le sieége social se situe a Alengon, a pour objet la
promotion humaine des jeunes et des adultes défavorisés. L’Association compte
aujourd’hui plus de 400 places dédiées a I'hébergement et 'accompagnement des
demandeurs d’asile dans le Calvados, 'Orne et la Sarthe et plus de 250 places dédiées
a I'Habitat Jeunes.

Poste :

Dans le cadre d’'un départ a la retraite, nous recrutons pour notre Centre d’Accueil pour
Demandeurs d’'Asile de Caen :

Technicien(ne) de maintenance (h/f)
CDI temps partiel (28hrs/semaine)
Poste a pourvoir des que possible

En lien avec la chargée de gestion locative et sous la responsabilité du directeur du
CADA de Caen, vous participerez activement a la vie de I'établissement et menerez,
notamment, les missions suivantes :

- Assurer la maintenance et I'entretien des locaux.
- Gérer 'approvisionnement d’outils et de consommables.

- Coordonner et organiser les interventions internes ou externes de maintenance
technique.

- vérifier et contrdler les organes de sécurité en conformité avec les normes en vigueur.

- Détecter les dysfonctionnements et/ou dégradations et organiser les interventions
correctives.

- Effectuer des travaux de peintures, d’électricité et de plomberie.
- Gérer le parc automobile (entretien de 1°" niveau).

Profil :

Bac pro ou équivalent dans des spécialités du batiment second ceuvre (peinture,
plomberie, électricité,...) ou justifiant d’'une expérience professionnelle dans un ou
plusieurs corps d’état sans diplome particulier.

Vous avez une expérience équivalente sur ce type de poste et ayez un sens du service
et de l'accueil.

Permis B obligatoire.

Habilitation électriqgue BR

PSC1 souhaité

Type d'emploi : CDI Temps partiel

Rémunération selon CCN Habitat et du Logement Accompagnés, emploi repére N°12
« Technicien de maintenance ».

Envoyer CV + Lettre de motivation :

CADA- ALTHEA — M. Le Directeur — 24 Rue de la Dronniére — 14123 IFS
Crepin.mongo@althea.asso.fr




